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le Remuneración*» Pagadas per Conceptos Considerados yNo Considerados en la Determinación del impuesto sobre Erog.ck.nes por Remuneraciones al Trabajo Personal
(Cifras en Pesos)

:(1)INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA YDEPORTE 4009 (1)
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Sueldos y Salarios

TiempoExtraordinario de Trabajo

Premios,Bonos,Estímulos, Incentivosy Ayudas

Compensaciones

Gratificación y Aguinaldos

Partición Patronal de Fondo de Ahorros

Primas de Antigüedad

Participación de losTrabajadores en lasUtilidades

Bienes yServicios, Incluyendo la Casa Habitación, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio

Comisiones

Realizados aAdministradores. Comisarios. Accionistas, Socios oAsociados de Personas Jurídico Colectivas
Én Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida
Prooorcionados a los Trabaiadores

Despensa en Efectivo, en Especie o Vales
En Efectivo oen Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los
Trabaiadores

Primas deSeguros paraGastos Médicos o de Vida

Pagos que se Asimilen alos Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta

Cualquier otro de Naturaleza Análoga a ias Señaladas en esta disposición que se entregue a cambio del Trabajo
Personal. Independientemente delaDenominación queseleOtorgue

BecasEducacionales y Deportivas para losTrabajadores

Indemnizaciones por Despido oTerminación de la Relación Laboral, Riesgos oEnfermedades Profesionales

Pensiones,Jubilacionesy Gastos Funerarios

Pagos aPersonas Discapacitadas ocon Enfermedades en Estado Terminal, Crónicas 0Degenerativas, que les Impida o
Limite elDesempeño oDesarrollo enForma Habitual desus Funciones deTrabajo

Contraprestaciones Pagadas por las Instituciones de Beneficencia Reconocidas por el Estado
Realizados aPersonas Físicas por la Presentación de su Trabajo Personal Independiente, por el cual sedeba pagar yen

caso retener el ImpuestoalValorAgregado
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201.399.00 200,203.47

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

200,203.47

0.00

0.00

0.00

41,958.08

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 (2)
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Mayo

Egreso Pagado del mes (4)

(Cifras en Pesos)

Junio Julio I Acostó I Septiembre I Octubre I Noviembre I Diciembre

201.399.00

0.00

0.00

0.00

0.00

201,399.00

0.00

0.00

0.00

0.00

201.399.00

0.00

0.00

0.00

0.00

201.399.00

0.00

0.00

0.00

41,958.08

183.752.10

0.00

0.00

0.00

0.00

219,045.90 194,658.00 187,917.00 187,917.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 454,132.66 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 6,444.77 12,889.54 12.889.54 12.889.54 12,889.54 12,889.54 12.889.54 12.889.54 12,889.54 12,889.54 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17.415.95 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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EstadoAnalítico delEjercidodel Presupuestode Egresos (7)
Egreso Pagado {E

2 380 69194

122 450 63

538 048 82

17415 95

000

3.09MIIM4

1100 Remuneracionesal Personalde Carácter Permanante

1200Remuneraciones alPersonalde CarácterTransitorio

1300 Remuneraciones Adicionalesy Especiales

1500 Otras Prestaciones Sociales y Económicas

1700 Pagode Estímulosa ServidoresPúblicos
Total (9)

•Balo proteta de decir verdad declaramos que laInformación ylos formatos son rajablemente correctos yson respetabilidad
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